
MISSIONS

LOGELIA
1er bailleur social de Charente

Logélia est le premier bailleur social de Charente. Il compte 146 collaborateurs qui assurent les missions de

construction, réhabilitation et gestion de plus de 8000 logements et foyers. 

Rattaché(e) au service de l’administration générale, l’agent(e) de propreté assure seul(e) ou en binôme, les travaux

de nettoyage et d’hygiène au sein du siège et des agences de proximité situées dans l’agglomération

d’Angoulême. Il (elle) participe à la qualité de service de l’Office.

SAVOIR-ETRE & SAVOIR-FAIRE

CDI

LOGELIA CHARENTE RECRUTE
UN(E) AGENT(E) DE PROPRETE (H/F)

TRAVAIL EN 
EQUIPE

AUTONOMIE

RIGUEUR

TRAVAIL EN
EQUIPE

ORGANISATION
ADAPTABILITE

Réaliser quotidiennement l’entretien des bureaux, open
spaces et salles de réunion
Nettoyer et désinfecter les locaux, équipements et sanitaires 
Dépoussiérer les surfaces, mobiliers et équipements
Aspirer et laver les sols, 
Nettoyer les surfaces vitrées
Vider les corbeilles et les poubelles
Entretenir les espaces communs (halls, couloirs, escaliers)
Entretenir les tisaneries (machine à café, bouilloire, stock,
tasse etc…)
Assurer le bon entretien du matériel et du local mis à
disposition
Gérer les stocks et les réapprovisionnements des
consommables (papier toilette, savon, essuie-mains, café,
sucre, etc.)
Signaler tous dysfonctionnements au supérieur hiérarchique

PROFIL

Expérience : Au moins deux ans sur un
poste similaire
Maitrise des techniques de nettoyage
professionnel
Connaissance des produits et matériels
d’entretien
Connaissance des règles d’hygiène et de
sécurité
Permis B exigé

CONDITIONS DE TRAVAIL

24H par semaine, Mutuelle, Prévoyance, 13ème
mois, travail du lundi au vendredi
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